EDITAL n° 001/2025 - GESTAO DEMOCRATICA

Dispde sobre o Processo de Eleigdo de Diretor
Escolar da Rede Municipal de Ensino, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacéo de
Petrolandia/SC.

PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA - ELEICAO DIRETOR ESCOLAR

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLANDIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares, torna publico o Edital de abertura do Processo da Gestao
Democratica do Ensino Puablico das Instituicdes de Ensino mantidas pela Rede
Municipal de Petrolandia, que se regera pelo Decreto n° 008, de 16 de janeiro de
2025 e pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham abertas as
inscri¢des no periodo de 20 de janeiro de 2025, ao dia 21 de janeiro de 2025, das
08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo de Gestdo Democratica das Instituicbes de Ensino mantidas pela Rede
Municipal de Ensino, observara os principios de autonomia, cidadania, dignidade da
pessoa humana, gestdo democratica do ensino publico, pluralismo politico, igualdade
perante a lei, valorizacdo dos profissionais da educagdo, promocao da integracdo
instituicio de ensino/comunidade, legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e melhoria da qualidade social da educacdo bésica publica.

1.2 As Instituicbes de Ensino da Educacdo Baésica de que trata este Edital,
compreendem alguns Centros de Educacédo Infantil e de Ensino Fundamental da Rede
Publica Municipal de Petrolandia.

1.3 O Processo sera realizado por critérios técnicos de avaliacdo, configurando a gestéo
democratica, envolvendo os conceitos de mérito e desempenho mediante as seguintes
etapas:

a) Entrega e Homologacéo dos Titulos;
b) Entrega e Homologacéo do Plano de Gestdo Escolar;
c) Entrevista e Apresentacéo do Plano de Gestdo para a Comissao Avaliadora.

1.4 Acoordenacdo geral deste Processo de Gestao Escolar, sera de responsabilidade
da Comissdo Avaliadora do Plano de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacao do municipio de Petrolandia, composto pelos seguintes representantes:



I. Secretario Municipal de Educac&o;

I1. Dois representantes indicados pela Secretaria Municipal de Educag&o;

I11. Dois representantes indicados pelo Conselho Municipal de Educacéo;

IV. Dois representantes indicados pelo Conselho Municipal do FUNDEB;

V. Dois representantes indicados pelo Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar;
VI. Dois representantes das APPs das Unidades Escolares indicadas para este processo;

2. DAS INSCRICOES

1. O processo eleitoral para escolha de Diretores das Unidades, sera regido por este Edital,
por seus e eventuais retificagdes;

2. A participacdo no Processo, iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital e das
decisbes que possam ser tomadas pela Comissao responsavel;

3. A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre os dias 20 e 21 de
janeiro de 2025, nas dependéncias da SME;

4. No ato da inscri¢do, o candidato devera:

4.1. Apresentar todos os titulos a que faz referéncia o decreto n® 008/2025, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato, a apresentacdo e comprovacgdo dos mesmos;

4.1.1. Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuacdo de educacéo;

4.1.2. Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo
formadora em curso reconhecido pelo MEC,;

4.2. Preencher ficha padrdo identificando a escola para a qual esta se candidatando;

4.3. Declaracdo emitida pelo proponente de que esta de pleno acordo com as condicdes
deste Edital e do Decreto Municipal n° 008/2025;

4.4. Declaracdo do proponente, comprovando experiéncia minima de 02 (dois) anos na
Educacdo Baésica;

4.5. Comprovar habilitagéo, conforme artigo 20 do Decreto n°® 008/2025.

4.6. Apresentar curso em Gestdo Escolar, de no minimo 60 (sessenta) horas, exceto para
indicados que possuirem Pos-Graduacdo em Gestéo Escolar;

4.7. Apresentar Plano de Gestdo Pedagogico, Democréatico, Administrativo e Financeiro
de Gestdo Escolar - PGE, onde devera apresentar metas relacionadas ao desempenho
pedagdgico da unidade e as agdes para alcanga-las, observando a realidade da escola, os
recursos disponiveis e as diretrizes apontadas pela SME, a ser desenvolvido durante a



gestdo. Deve-se priorizar a melhoria das metas projetadas pelo MEC/INEP para o IDEB
— Indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica;

4.8. Declaragdo do proponente que ndo tem outro vinculo empregaticio e, que
desempenhara a funcdo, se eleito for, em Regime de Dedicacdo Exclusiva - (DE),
mediante assinatura do Termo de Compromisso junto a Secretaria Municipal de
Educacéo;

4.9. Declaracdo emitida pela Unidade Setorial Administrativa da Prefeitura, de que o
candidato ndo estd respondendo processo administrativo disciplinar e/ou sindicancia
administrativa;

4.10. Declaracdo de antecedentes criminais.

5. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, se reserva ao direito de realizar
diligéncia para verificacao da validade do documento apresentado, ou ainda, solicitar ao

candidato a apresentacdo de documentacdo complementar.

5.1. Ndo haverda, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega dos

documentos comprobatorios ou titulos;

5.2. Ndo serdo aceitos documentos comprobatérios ou titulos enviados por e-mail,

correspondéncia ou afins;

5.3. N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que

ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital;

5.4. Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora

em curso reconhecido pelo MEC.

6. A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado, isso

7.

acarretard a eliminacao do candidato do certame, sem prejuizo das demais sangdes civis
e penais cabiveis; A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de
inscricdo e/ou a apresentacdo de documentos falsos, determinardo a anulacdo da
inscri¢do e dos demais atos dela decorrentes;

As informagdes prestadas no ato de inscrigdo, bem como a apresentacdo dos documentos
solicitados, serdo de inteira responsabilidade do candidato;

Reserva-se a Comissao, o direito de excluir do Processo de Diretor Escolar, o candidato
que fornecer dados inveridicos ou falsos;

N&o sera homologada a inscri¢do do candidato que esteja respondendo a processo, ou
cumprindo penalidade disciplinar até a data de inicio das inscricbes no Processo de
Diretor Escolar.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES



1. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida, sera divulgada a partir do
dia 23 de janeiro de 2025;

2. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado da inscrigéo,
poderd interpor recurso no dia 22 de janeiro de 2025;

3. Para recorrer, o candidato devera entregar em formato de requerimento com suas
discordancias na Secretaria Municipal de Educacao;

4. A comissdo analisara todos os recursos regulares até o dia 23 de janeiro de 2025. As
respostas aos recursos, serdo publicadas no endereco eletronico da Prefeitura Municipal,
na mesma data;

5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiguem. Recursos intempestivos serdo
preliminarmente indeferidos;

6. A decisdo final sera soberana e efetiva, ndo existindo dessa forma, recurso contra
resultado de recurso;

4. DA ENTREGA E HOMOLOGACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR.

1. Os candidatos a Diretor Escolar, deverdo entregar o Plano de Gestdo Escolar no ato da
inscricéo;

1.1. O Plano de Gestdo Escolar devera conter:

a) aescolha da Instituicdo de Ensino;

b) texto conforme as regras da ABNT,;

c) deve estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho
A4, com tamanho méaximo de 20MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do
conteldo;

2. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos, buscar os dados publicos referentes
a Instituicdo de Ensino, para subsidiar a elaboracéo do seu Plano de Gestdo Escolar,
bem como apresentar o Plano de Gestdo Escolar nos termos deste Edital;

3. Né&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s
que ndo atendam as especificagdes contidas neste Edital, ou enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins;

4. N&o havera, em hipbtese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do Plano
de Gestdo Escolar;

5. Sera considerado desistente e eliminado do Processo, 0 candidato que néo
apresentar o Plano de Gestéo Escolar nos termos deste Edital.



5. DA ENTREVISTA E ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR.

1.0s planos recebidos, serdo analisados pela Comissdo de Avaliacdo do processo,
verificando se 0s mesmos preenchem todos 0s requisitos necessarios, classificando os
melhores;

2. Os candidatos inscritos, serdo chamados no dia 24 de janeiro, para a entrevista e
apresentacdo formal do Plano de Gestéo;

3. No caso de haver apenas um Plano de Gestdo Escolar homologado para a Instituicdo
de Ensino, para ser considerado aprovado, o candidato deverd obter a maioria de
aprovacao dos membros da Comissao;

4. Apds a entrevista e analise dos Planos pela Comissdo, a mesma passara para o Chefe
do Poder Executivo, sobre os Planos aprovados, contemplando assim a classificacéo final.

6. DO RESULTADO FINAL.

1. A partir do dia 27 de janeiro de 2025, serd homologado o resultado final do Processo
de Diretor Escolar, contendo o nimero da classificagéo, o niUmero da inscri¢do e 0 nome
do candidato por Institui¢cdo de Ensino, no endereco eletronico da Prefeitura Municipal.

7. DA POSSE.

1. A posse ocorrera logo ap6s a homologacao do resultado final, em local e horario a
ser informado pela Secretaria Municipal de Educacéo;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS.

1. Para o esclarecimento de duvidas e informacGes sobre o Processo de Diretor Escolar,
o0 candidato devera entrar em contato com a Secretaria Municipal de Educagdo do
municipio de Petrolandia SC;

2.0 ato de inscri¢cdo importa no conhecimento das instrucGes e na aceitacdo total das
condigdes do Processo, fixadas neste Edital;

3.A inexatid&@o das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo
candidato verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao,
acarretardo a nulidade da inscricéo e a desclassificacdo dele do Processo de Eleicdo de
Diretor Escolar, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal;

4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao responsavel;


http://www.furb.br/concursoexterno

5. Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo, que ndo possam ser
resolvidas pela Comissdo responsavel, fica eleito o Foro da Comarca de Ituporanga,
com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

7. Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo |

Instituicbes de Ensino

Anexo |1

Ficha de Inscricao

Petrolandia, 17 de janeiro de 2025.

Secretario Municipal de Administracéo

Secretaria Municipal de Educacao

Prefeito Municipal




Anexo |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RELACAO DE INSTITUICOES DE ENSINO

Nome da Institui¢do Localidade Modalidade
CEI. PINGO DE GENTE CENTRO EDUCACAO INFANTIL
CEIl. CANTINHO DE LUZ CENTRO EDUCACAO INFANTIL

CEIl. CANTINHO DO SABER RIO ANTINHAS EDUCACAO INFANTIL

EDUCACAO INFANTIL

CE. CRIANCA ESPERANCA RIO ANTINHAS e
ENSINO
FUNDAMENTAL
CE. PERIMBO CENTRO ENSINO

FUNDAMENTAL




Anexo 1l

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE INSCRICAO

Eu , portador(a) do CPF
, e RG n° , profisséo
, hascida(a) no dia / / , declaro através

deste documento, interesse em participar do Processo de Gestdo Democratica, Eleicédo e
Posse de cargo de Diretor Escolar, para atuar na Unidade de Ensino
, Ciente de estar entregando
todos os documentos requeridos no edital referente ao processo de Qualificagcdo de
Diretor Escolar.

(Assinatura do Candidato)



